
7 juillet 2018 

 

Offre d’emploi 

Conseiller (ère)  en Insertion Socioprofessionnelle  

Chargé(e)  du dispositif « Garantie Jeunes » 

 

Profil  

 Formation Bac + 2 minimum  

 Expérience exigée en mission locale ou dans l’insertion professionnelle  

 Connaissances des politiques publiques en matière d’insertion  

 Capacité d’écoute, aisance relationnelle et esprit d’équipe 

 Maitrise de l’intervention individuelle et collective  

 Maitrise des outils informatiques et bureautiques  

Missions principales  

 Accompagnement de groupes de jeunes sur des phases collectives et en 

accompagnement individuel   

 Accompagnement de ces jeunes dans l’élaboration d’un projet professionnel  

 Accompagnement des jeunes dans l’accès à l’emploi (emploi direct, contrats aidés, 

alternance intérim…) et sécurisation du parcours en lien avec les autres conseillers de la 

ML, partenariat externe 

 Montage et Rédaction des dossiers (candidatures Garantie Jeunes, aides individuelles, …)  

 Suivi rigoureux de dossiers des jeunes en garantie jeunes permettant le versement des 

allocations 

 Reporting et analyses via imilo vers la ML et vers les financeurs   

 Accompagnement de jeunes hors Garantie Jeunes   

 

Conditions d’emploi    

 Contrat à Durée Déterminée d’un an à temps plein  

 Poste basé à Nontron avec une mobilité d’intervention sur tout le territoire ML   

 Rémunération selon Convention collective des Mission Locale et PAIO Conseiller niveau 1 

  Permis B et véhicule obligatoire 

 Prise de poste au 1er septembre 2018 

Adresser CV et ML à Mme la Présidente de la Mission Locale , par courrier ( Mission Locale rue 

Henri saumande 24 800 Thiviers )  ou mail : c.fraux@missionlocalehautperigord.fr                                                  

pour le 23 juillet 2018 

mailto:c.fraux@missionlocalehautperigord

