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CFP Fiche Métier : Assistant de Vie aux Familles

Champcevinel

MFR

Missions principales :

o Accompagnement des familles : Aider les familles dans les taches quotidiennes telles
que l'entretien du logement et du linge, la préparation des repas, et la garde des enfants.

o Soutien aux personnes dgées ou en situation de handicap : Offrir un accompagnement
dans les activités de la vie quotidienne (hygiene, mobilité, aide a la toilette, etc.) pour favoriser
leur autonomie.

o Mise en place d'activités éducatives : Proposer des activités ludiques et éducatives
pour les enfants, stimulant leur développement.

o Gestion administrative : Aider a la gestion des démarches administratives et a
I'organisation de la vie quotidienne.

Compétences:

. Compétences relationnelles : Empathie, capacité d'écoute, aisance dans la
communication.

° Sens de l'organisation : Gestion efficace des tdches ménagéres et des plannings
familiaux.

o Compétences en cuisine et nutrition : Capacité a préparer des repas équilibrés adaptés
aux besoins des usagers.

o Compétences en entretien du logement et entretien du linge des usagers

o Capacités d'adaptation : Flexibilité et adaptabilité pour répondre aux situations variées
et aux demandes spécifiques des familles.

. Connaissance des gestes de premiers secours : Formation aux premiers secours pour
assurer la sécurité des usagers.

Lieu d'exercice:

o A domicile : Interventions au domicile des familles, aupres de personnes Ggées, de
jeunes enfants ou de personnes en situation de handicap.

o Structures associatives : Travaille avec des organismes d'aide a domicile ou des
associations de soutien aux familles.

o Structures collectives : Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées
Dépendantes (EHPAD).




Formations:

° Formation requise : Titre Professionnel d'Assistant de Vie aux Familles (TP ADVF)

o Formations complémentaires : Des formations sur la nutrition, la psychologie ou la
gérontologie peuvent enrichir le profil.

Possibilité d'accéder & des formations Dipldme d’Etat : DEAES (Dipléme d’Etat
Accompagnant Educatif et Social), DEAS (DE d’Aide-Soignant).

Insertion:

o Débouchés professionnels : Demande croissante pour les assistants de vie, tant dans le
secteur public que privé.

o Evolution de carriére : Possibilité de se spécialiser dans des domaines spécifiques
(comme la gérontologie ou le soutien aux familles) ou d'accéder a des postes de coordination.

Salaire :
De 1801€ a 2 049 € par mois

Condition d’exercice :

Travail de nuit, travail le week-end, travail par roulement, possibilité d'avoir acces a un véhicule
de service.

Marché du travail en Dordogne:
52 offres d’emploi dont 41 sont en CDI (au 09/12/2024 - source France Travail)

Intitulés d'emploi similaires :

° Aide d domicile
° Auxiliaire de vie sociale

POUR PLUS D'INFORMATIONS, NOUS CONTACTER :
SCANNEZ CE QR CODE
\. 05 53 45 40 70
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