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Formateur Professionnel
d'Adultes

Missions principales :

¢ Ingénierie de formation: Elaborer et structurer des dispositifs de formation adaptés aux
besoins des apprenants et aux objectifs pédagogiques.

¢ Animation de Séances : Dispenser des formations en présentiel ou a distance, en utilisant des
méthodes pédagogiques variées et interactives en intégrant la multimodalité.

¢ Evaluation des Compétences : Evaluer les acquis des participants a travers des tests, des
mises en situation...

e Accompagnement Individuel : Soutenir et conseiller les apprenants dans leur parcours de
formation, en tenant compte de leurs besoins spécifiques.

¢ Maintenir une veille : Adapter les contenus de formation en fonction des évolutions du secteur
et des retours des apprenants.

e Suivi Administratif : Gérer les aspects administratifs liés a la formation
Compeétences:

o Compétences Pédagogiques : Maitrise des techniques d'animation et de transmission des
connaissances.

o Connaissance des Adultes : Compréhension des spécificités de I'apprentissage chez les adultes
(Andragogie, auto-détermination, psychologie des apprentissages).

o Communication : Capacité a établir un dialogue constructif et a encourager la participation.
o Adaptabilité : Flexibilité pour s'ajuster aux différents niveaux et attentes des apprenants.

» Sensde l'organisation : Capacité a planifier et structurer des sessions de formation de maniére
efficace.

o Sensdel'analyse : Capacité a analyser ses pratiques professionnelles.
Lieu d'exercice:

o Centres de Formation : Organismes privés ou publics spécialisés dans la formation continue.

o Entreprises: Services de formation internes, pour le développement des compétences des
employés.

« Associations : Structures proposant des formations pour des publics variés (reconversion,
insertion).

« Etablissements d’Enseignement : Universités, écoles, ou instituts de formation.




Formations:

o Niveau Requis: Bac +2 a Bac +5, idéalement dans le domaine de la pédagogie, des ressources
humaines, ou une spécialité liée au secteur d’activité. Titre Pro Formateur Professionnel
d’Adultes.

Insertion:

o Débouchés: Possibilité d'évoluer vers des postes de responsable de formation, consultant en
formation ou coordinateur pédagogique.

« Evolution de Carriére : Accés & des postes de direction dans des centres de formation.

Salaire:

80% des offres proposent un salaire brut mensuel compris entre 1820€ et 3 889€
Condition d’exercice:

Des déplacements sont possibles ; télétravail possible ; travail le week-end
Marché du travail en Dordogne :

100 offres d’'emploi dont 53% sont en CDI (au 16/10/2024 - source France Travail)
Intitulés d'emploi similaires :

Formateur Professionnel, Animateur de Formation, Conseiller Pédagogique, Educateur
Technique

J'accéde a la plaquette

Nous contacter
de formation

0553454070

cfp.champcevinelemfr.asso.f

23 route de Paris 24750 Champcevinel

www.cfpchampcevinel.fr
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